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AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N. 23 dell’8 aprile 2021

OGGETTO: affidamento servizio corso di formazione per Pattivazione delle licenze Microsoft
365.




IL DIRETTORE GENERALE
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui ¢ stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, e il suo Statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della
Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore
Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 e approvato con D.G.R. della Calabria n. 306 del 15 aprile
2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 7 marzo 2018, con cui ¢
stato nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 30 dicembre 2020 n. 35, recante “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2021-2023”, pubblicata sul BURC n. 126 del 30 dicembre
2020;

VISTO il decreto del Direttore Generale n. 44 del 30 aprile 2020, con cui ¢ stato approvato il
bilancio di previsione 2020 — 2022;

VISTI:

- il D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i., recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori,
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE ¢ 2014/25/UE;

- la L.R. n. 26/2007, di “Istituzione dell’autorita regionale denominata — Stazione Unica
Appaltante — e disciplina della trasparenza in materia di appalti pubblici di lavori,
servizi e forniture”;

- i1 D.L n. 39/2019, “Disposizioni urgenti per il rilancio del settore dei contratti pubblici,
per l’accelerazione degli interventi infrastrutturali, di rigenerazione urbana e di
ricostruzione a seguito di eventi sismici”, convertito con modificazioni con Legge n.
55/2019;

- la Legge n. 136/2010, recante “Il Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia” ed in particolare I’art. 3, come interpretata e
modificata con il D.L. n. 187/2010, convertito con legge n. 217/2010;

PREMESSO che con Decreto del Direttore Generale n. 1 del 18 gennaio 2021, si & provveduto
ad affidare alla societa ELEVA Srl la fornitura del materiale informatico necessario ad
assicurare il corretto adempimento delle attivita istituzionali di Azienda Calabria Lavoro;

ATTESO che con nota prot. n. 537 del 15 febbraio 2021, il dipendente Vincenzo Cavalea, n.q.
di tecnico informatico di ACL, ¢ stato incaricato di seguire tutte le operazioni d’installazione
del sopradetto materiale informatico;

PRESO ATTO che il dipendente Cavalea, con successiva nota del 29/03/2021 prot. n. 1101 ha
comunicato:

- di aver effettuato I’installazione dei nuovi pc e delle relative licenze Microsoft 365 a
canone annuo, prodotto di ultima generazione che, oltre ai classici programmi di video
scrittura ed elaborazioni di tabelle, comprende anche altri “utility/apps//servizi”
necessari per favorire I'utilizzo dello smart working, delle video call e di tutte le
funzionalita atte a garantire la digitalizzazione della P.A.;

- e che, in qualitd di amministratore delle predette licenze, vista la loro complessita, ha
necessita di ricevere un’adeguata formazione per il corretto utilizzo delle stesse, anche
al fine di poter istruire successivamente, il personale di Azienda Calabria Lavoro;

RILEVATA la necessita di formare il dipendente Vincenzo Cavalea, n.q. di tecnico
informatico di Azienda, affinché possa acquisire le nozioni necessarie per utilizzare al meglio

le sopradette licenze, a canone annuo, e successivamente, in qualitd di amministratore dellgzZX¥"




VISTA la nota prot. n. 1209 del 6 aprile 2021, con cui il dipendente Cavalea n.q. di tecnico
informatico dell’Ente, ha comunicato di aver individuato, previa consultazione verbale con il
responsabile dell’ufficio economato, il corso di formazione on line necessario per utilizzare al
meglio le sopradette licenze a canone, e con la medesima nota ha trasmesso, in allegato A),
Iofferta di € 1.215,00, Iva esclusa, fatta pervenire della societa Pipeline, con sede in Via Giulio
Belinzaghi (MI), che ¢ risultata per tempi costi e qualita la pit conveniente nel raggiungimento
dell’obiettivo formativo;

VISTO il preventivo trasmesso della societa Pipeline, con sede in Via Giulio Belinzaghi (MI),
al costo di € 1.215,00, Iva esclusa, recepito agli atti con prot. n. 1209 del 6/04/2021, ritenuto
congruo;

ATTESO che alla fornitura dei beni di che trattasi si puo procedere ai sensi dell’art. 36 comma
2 lett. A) del d.Igs n. 50/2016 ss.mm.ii., mediante affidamento diretto anche senza previa
consultazione di due o piu operatori economici;

RITENUTO, pertanto, stante la regolarita dell’offerta e la congruita rispetto alla spesa
presunta, procedere all’affidamento del servizio di formazione on line, in favore della societa
Pipeline, con sede in Via Giulio Belinzaghi (MI), al costo di € 1.215,00, Iva esclusa, P.Iva
10529860156, come da preventivo acquisito al protocollo di Azienda con prot. n. 1209 del
06/04/2021, affinché, il dipendente Vincenzo Cavalea, n.q. di tecnico informatico di Azienda,
possa essere formato per utilizzare al meglio le sopradette licenze a canone annuo e
successivamente, in qualitd di amministratore, possa provvedere a istruire il resto del personale
di Azienda Calabria Lavoro;

DATO ATTO che agli oneri finanziari derivanti dal presente decreto si fa fronte con le risorse
presenti sul capitolo U1204030101 del bilancio di previsione 2021, giusta imp. 403/2019;

DECRETA

per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente riportate ed approvate:

- di recepire la nota prot. n. 1209 del 06/04/2021, con cui il dipendente Vincenzo Cavalea ha
trasmesso il preventivo della societa Pipeline, per il corso on line di formazione “Microsoft MS-
100 Microsoft 365 Identity and Services.” al costo di € 1.215,00, Iva esclusa, ritenuto congruo;

- di affidare, il servizio di formazione on line alla societa Pipeline, con sede in Via Giulio
Belinzaghi (MI), al costo di € 1.215,00, Iva esclusa, P.Iva 10529860156, come da preventivo
acquisito al protocollo di Azienda con prot. 1209 del 06/04/2021, affinché il dipendente
Vincenzo Cavalea, n.q. di tecnico informatico di Azienda, possa essere formato per utilizzare al
meglio le sopradette licenze a canone annuo e successivamente, in qualitd di amministratore,
possa provvedere a istruire il resto del personale di Azienda Calabria Lavoro;

- di autorizzare il dipendente Cavalea Vincenzo, a formalizzare 1’ordine d’acquisto alla societa
Pipeline, attraverso la scheda di iscrizione sul portale www.pipeline.it al costo di € 1.215,00,
Iva esclusa;

- di dare atto che agli oneri finanziari derivanti dal presente decreto si fa fronte con le risorse
presenti sul capitolo U1204030101 del bilancio di previsione 2021, giusta imp. 403/2019;

- di provvedere alla liquidazione della somma predetta, dando mandato alla Ragioneria ad
emettere il relativo mandati di pagamento, dietro acquisizione della relativa documentazione
contabile e del CIG;

- di trasmettere il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;




